


Estamos hartas y hartos de ver como los empresarios intentan hacernos  
trabajar lo máximo posible y pagarnos lo menos posible. El miedo hace 
que aceptemos cada vez peores condiciones de trabajo, muy por debajo  
de la legalidad. 

 Muchas veces nos engañan en el contrato, el sueldo, los horarios, los 
descansos, las vacaciones y hasta en el tiempo que nos dejan para ir al médico. 
En otras, incluso nos quitan la dignidad.

 Y en muchas ocasiones también, ni siquiera sabemos si nos están  
engañando, porque ignoramos lo que nos corresponde según la ley o el  
convenio que nos afecte. No podemos protestar porque no sabemos a lo que  
tenemos derecho. 

 Por eso, desde CNT hemos iniciado una campaña de información 
laboral y asesoramiento sindical en los barrios, por parte de un abogado  
laboralista y militantes del sindicato, en colaboración con los colectivos  
vecinales para informar, apoyar y movilizar a trabajadores y trabajadoras.

 En estos puntos de información, el abogado atenderá de forma  
gratuita las consultas de trabajadoras y trabajadores en relación a cuestiones 
como nóminas, contratos, convenios, cómo proceder en caso de despido,  
movilidad, acoso laboral, etc. 

 El abogado te informará de tus derechos y de las posibilidades 
que tienes. A partir de ahí,  podrás elegir la mejor manera de defenderte. 

 Tambien queremos luchar contra la impunidad de las empresas que 
acosan, defraudan y engañan a sus trabajadores y trabajadoras. Para eso  
necesitamos que nos informes de los casos de fraude o explotación laboral que 
conozcas en tu entorno.  

El sindicato es tu mejor herramienta


